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ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21 марта 2018 года                                             г. Серов                                                       № 10
«О состоянии травматизма и профзаболеваемости

по итогам 2017 года»

Заслушав и обсудив информацию Тилькуна П.И.- председателя комиссии профкома по охране труда о состоянии травматизма и профессиональной заболеваемости, профсоюзный комитет отмечает следующее:

В 2017 году по сравнению с 2016 годом общий травматизм на заводе увеличился с 3 до 4 случаев, включая 1 тяжелый. Основные причины несчастных случаев: недостаточная организация производства работ, несоблюдение работниками требований инструкций по охране труда, неудовлетворительное состояние рабочего места. В 2017 году зарегистрировано  1 профессиональное заболевание, также как в 2016 году. Периодический медицинский осмотр прошло 3162 человека (93% от запланированного количества).  

По плану мероприятий по улучшению условий труда на 2017 год из 158 намеченных выполнено 136, исключено 2, перенесено на следующий год 20. При проведении группами уполномоченных систематических проверок состояния условий труда в подразделениях выявлено 36 нарушений, из них устранено 32, по остальным установлены сроки на 2018 год.

С целью обеспечения безопасных условий труда, повышения эффективности работы уполномоченных по охране труда 
Профсоюзный комитет  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Уполномоченным по охране труда:

- уделять особое внимание обеспечению безопасных и комфортных условий труда на рабочих местах;

- контролировать обеспечение работников спецодеждой, спецобувью и постоянное применение работниками СИЗ;

- своевременно сообщать в комиссию профкома по охране труда о ситуациях, создающих потенциальную угрозу травмирования на рабочих местах и о случаях травмирования на производстве.

2.Комиссии профкома по охране труда:

- закончить сверку состава уполномоченных в подразделениях;

- организовать оформление удостоверений всем уполномоченным по охране труда; 

- контролировать выполнение приказов о несчастных случаях, произошедших в 2017г.;

- представить в областной комитет кандидатуры на награждение знаком «Лучший уполномоченный по охране труда»;
- контролировать выполнение «Положения о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной защиты»;
- контролировать выполнение Плана мероприятий по улучшению условий труда на 2018 г;
- принять участие в работе заводского совещания по итогам 2017 года.
3.Председателям цеховых комитетов:

- провести заседания цехкомов о ситуации по травматизму и профзаболеваниям в подразделениях по итогам 2017г., копии протоколов представить в профком до 30 апреля 2018г.;

- контролировать подготовку контингентов и списков на проведение медицинского профилактического осмотра и проконтролировать явку работников на профосмотры;
- совместно с администрацией подразделений организовывать заезды в профилакторий «Чистые ключи» работников, которым по итогам медицинского осмотра рекомендовано лечение;
- контролировать выполнение приказов о результатах проведенного в 2017 году периодического медицинского осмотра работников;

- контролировать во время прохождения медицинского осмотра списки работников при возможном переводе, замещении.
4. Контроль по  исполнению  настоящего  постановления  возложить  на   Тилькун В.Н. –  председателя профкома.

Председатель профкома 
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